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1. Personnels dans les 
établissements EGD et Conventionnés

● expatriés : 1 130 agents (= 1 130 ETP)

● résidents : 5 387 agents (= 5 326 ETP)

Soit au total 6 517 agents dans les EGD et 
les conventionnés (ou 6 456 ETP).

● recrutés locaux : environ 12 000 agents (dont 
4 500 dans les EGD).



1. Les personnels (suite)

6 517 expatriés et résidents 
à la rentrée 2013

1130; 17%

5387; 83%
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Résidents



1. Les personnels (suite)
Recrutement à la rentrée 2013

995 personnels ,soit une rotation de 
couvrant 15.27% de l’ensemble des 6 517 

personnels affectés à l’étranger
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Résidents

Expatriés; 231

Résidents; 764
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1. Les personnels (suite)
évolution des recrutements 2009-2013
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Focus expatriés au 1er 
septembre 2013 : 
-1 seul poste non pourvu
- Les 231 expatriés correspondent 
au nombre de contrats ce qui inclut 
les nouveaux contrats des CDAEFE 
et les repositionnements des 
collègues antérieurement en poste à 
Bangui – Recrutements réels = 224



1. Les personnels (suite)
focus sur les 764 contrats de résidents 

(dates de recrutement)

Au 2 décembre, il restait 47 postes vacants (9 du 1er degré, 35 du 2nd

degré et 3 administratifs). 

Focus sur le recrutement des résidents
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Somme de Recrutement à la date de

rentrée

4 242 196 442

Somme de Recrutement différé 4 79 239 322

Somme de Total général 8 321 435 764

Administratifs RE1 RE2 Total général



• 14 refus initiaux ont finalement abouti à 
un accord de détachement (8 personnels 
du 1er degré et 6 du 2nd degré).

• Au final, 8 détachements n’ont pas été 
accordés (3 personnels du 1er degré et 5 
personnels du 2nd degré).

1. Les personnels (suite)
Les accords de détachement (résidents)



2. Les voyages
situation au 2 décembre 2013

Nombre ICR nominations : 231

Nombre ICR fins de mission : 153

Volume financier des ICR : 2 775 000 €



3. Le dialogue social

Le bureau des affaires générales et du dialogue soc ial de la 
DRH (BAGDS) organise à côté des instances instituti onnelles 
(CT, CCPC) des échanges réguliers avec les représen tants du 
personnel afin de traiter des sujets transversaux c oncernant la 
situation des personnels. 

Les discussions ainsi menées ont abouti après avis des comités 
techniques du 4 décembre 2012 et des 10 janvier et 21 février 
2013 à l’élaboration de l’instruction générale sur le recrutement 
des résidents du 14 janvier 2013 et de la circulair e relative aux 
agents atteignant la limite d’âge au sein de l’Agen ce en date du 
6 mars 2013.


